Mapa Estrategico 2016 - 2021

Missao- Visao. Valores

Atuar como instrumento constitucional Ser reconhecida pela Etica e Respeito;

do Estado Democratico de Direito para sociedade como Instituicao Foco em Resultado;

garantir o acesso a justica, a promogcao B de exceléncia, imprescindivel @ Confiabilidade e Credibilidade;
dos direitos humanos e o exercicio dos a garantia dos direitos Valorizacao das Pessoas;

DEFENSORIA PUBLICA direitos as pessoas em situagao de humanos e do acesso a Acolhimento e Humanidade;
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - . . . .
vulnerabilidade. justica. Comprometimento e Engajamento de Todos;

Transparéncia.

Disseminacido de Conceitos Aperfeicoamento dos Servicos

Fortalecer a Implantar um modelo Aperfeicoar modelo Aperfeigoar Ampliar acdes de automagao e
humanizag&o dos de gestdo de pessoas de governancga e modelo de ®  informatizagéo das atividades
ambientes de trabalho por competéncia gestéo institucional governancga de TI finalisticas e de apoio

Desenvolvimento do Capital Humano Alinhamento Tecnologico

@PED & PMI

Planejamento Estratégico da Defensoria Plblica Defensaria Publica RS





